
Help make sure your loan is taken care of if you pass  
away unexpectedly.

 Single and joint coverage available for the term of your loan.

 No separate bills — we’ll add it to your loan payments. 

Who’s eligible?

 Age restrictions apply.

 Coverage is subject to your answers to any applicable eligibility questions. 

Exclusions and limitations. 
 Benefits are first paid to the creditor to apply to your loan balance. Any excess insurance proceeds will be 
paid according to your Insurance Policy or Certificate of Insurance.

A suicide exclusion typically applies. 
 
The insurance may not be enough to completely pay off your loan. 
 
See the certificate for the full list of exclusions and limitations. 
 
Underwritten by American Health and Life Insurance Company and in New York by Securian Life  
Insurance Company.

CREDIT LIFE



Your monthly payments can be covered if you’re disabled by a 
covered illness or injury.

 Coverage provided for the term of your loan.

 In most states, single and joint coverages available. 

Who’s eligible?

 Age restrictions apply.

 Must work at least 30 hours per week to be eligible (except for Missouri residents.)

 Coverage is subject to your answers to any applicable eligibility questions. 

Exclusions and limitations. 
 You must be disabled under a doctor’s care and unable to work for the period of time specified in your 
Insurance Policy or Certificate of Insurance before benefits  
are payable.

In many states, disability caused by pre-existing conditions is NOT covered.* 
 
Disability caused by pregnancy or intentionally self-inflicted injuries is NOT covered in most states. 
 
The monthly disability benefit amount is limited to the lesser of: (1) your monthly loan payment or (2) our 
stated maximum monthly benefit amount. 
 
Most states have a waiting period before benefits are payable. 
 
See the certificate for the full list of exclusions and limitations. 
 
Underwritten by American Health and Life Insurance Company and in New York  
by Securian Life Insurance Company.

CREDIT DISABILITY INSURANCE



Your monthly payments could be covered if you lose your job 
through no fault of your own.

 Covered losses include involuntary termination of employment and layoff.

 No age restrictions. 

Who’s eligible?

 Coverage is subject to your answers to any applicable employment questions and/or attestation on the   
 application for coverage.

 Must work at least 30 hours per week.

 In most states, you must qualify for state unemployment payments to receive benefits under  
 this coverage. 

Exclusions and limitations.

In most states, the number of benefit payments per loss is limited and may not cover the entire period of 
your unemployment.

In most states, you must be involuntarily unemployed for 30 days before monthly benefits are payable.

Voluntary unemployment, misconduct, self-employment, independent contractor status, and loss of 
employment due to disability are NOT covered in most states.

Benefits may not be paid if loss occurs within 30 days of the effective date of coverage in most states.

The monthly unemployment benefit amount is limited to the lesser of: (1) your monthly loan payment or (2) 
our stated maximum monthly benefit amount. 
 
See the certificate for the full list of exclusions and limitations.

Underwritten by Triton Insurance Company.

 CREDIT INVOLUNTARY 
UNEMPLOYMENT INSURANCE (IUI) 



Important Information:

The purchase of these products is optional and not a condition of obtaining your loan.

 These products may only be purchased in conjunction with a loan. 
 
 I may cancel my optional products at any time. If I cancel within 60 days of the loan date, I will receive  
 a full premium or fee refund for the unused product and any finance charge on the premium or fee. If I 
 cancel after 60 days from the loan date, the Lender will refund me the unearned premium or fee and I 
 will not be charged the remaining finance charge on the unearned premium or fee. As permitted by 
 state law, the Lender will apply any refunds to the loan to reduce the amount owed on my loan and my 
 monthly loan payment will be recalculated. 
 
 Death, Disability or Involuntary Unemployment must occur or begin during the term of coverage. 
 
 Benefits are paid to the creditor and applied to your loan. For Credit Life, any excess benefits will be paid  
 to your designated beneficiary. 
 
 Insurance subject to eligibility requirements and/or health questionnaire. 
 
 Please read your Insurance Policy or Certificate of Insurance for specific coverage     
 restrictions and limitations. 
 
* Generally, a pre-existing condition is a condition for which you received medical advice, diagnosis or 
treatment within six months prior to the effective date of coverage and which caused death/disability within 
the first six months of coverage. Other time periods may apply. See the Policy or Certificate of Insurance for 
the specific time periods which apply in your state. 
 
For costs and further details, talk to your insurance agent or contact your local branch. Additional 
restrictions and limitations can also be found in the Insurance Policy or Certificate of Insurance for any 
credit insurance product purchased. 
 
All products are subject to state availability. 
 
American Health and Life Insurance Company and Triton Insurance Company are affiliated companies, 
meaning they share a common ownership and are sister companies within the OneMain group of 
companies. 
 
 
 
 
Triton Insurance Company 
P.O. Box 2548 
Fort Worth, TX 76113 
800-307-0048 

OneMainSolutions.com

In New York, underwritten by Securian Life Insurance Company,  
400 Robert Street North, St. Paul, MN 55101-2098



Ayude a asegurar que su préstamo sea atendido si usted 
fallece inesperadamente.

 Cobertura individual y conjunta disponible durante el plazo de su préstamo.

 Sin facturas por separado: lo agregaremos a los pagos de su préstamo. 

¿Quién es elegible?

 Se aplican restricciones de edad.

 La cobertura está sujeta a sus respuestas a las preguntas de elegibilidad aplicables. 

Exclusiones y limitaciones. 
 
Los beneficios se pagan primero al acreedor para aplicarlos al saldo de su préstamo. Cualquier excedente 
del seguro se pagará de acuerdo con su Póliza de Seguro o Certificado de Seguro.

Normalmente se aplica una exclusión por suicidio.

El seguro puede no ser suficiente para pagar la totalidad de su préstamo. 

Consulte el certificado para ver la lista completa de exclusiones y limitaciones.

Suscrito por American Health and Life Insurance Company y en Nueva York por Securian Life Insurance 
Company.

SEGURO DE VIDA DE CRÉDITO



Sus pagos mensuales pueden cubrirse si usted queda 
incapacitado por una enfermedad o lesión cubierta.

 Cobertura proporcionada durante el plazo de su préstamo.

 En la mayoría de los estados hay coberturas individuales y conjuntas disponibles. 

¿Quién es elegible?

 Se aplican restricciones de edad.

 Para ser elegible debe trabajar al menos 30 horas por semana (excepto para los residentes de Missouri).

 La cobertura está sujeta a sus respuestas a las preguntas de elegibilidad aplicables. 

Exclusiones y limitaciones. 
 
Usted debe estar incapacitado bajo la supervisión de un médico y no poder trabajar por el período de 
tiempo especificado en su Póliza de Seguro o Certificado de Seguro antes de que los beneficios sean 
pagaderos.

En muchos estados, la incapacidad causada por enfermedades preexistentes NO está cubierta*.

La incapacidad causada por embarazo o lesiones autoinfligidas intencionalmente NO está cubierta en la 
mayoría de los estados.

El monto del beneficio por incapacidad mensual está limitado a lo que sea menor entre: (1) su pago del 
préstamo mensual o (2) nuestro monto máximo de beneficio mensual establecido.

En la mayoría de los estados existe un período de carencia antes de que los beneficios sean pagaderos. 

Consulte el certificado para ver la lista completa de exclusiones y limitaciones.

Suscrito por American Health and Life Insurance Company y en Nueva York  
por Securian Life Insurance Company.

SEGURO POR INCAPACIDAD PARA CRÉDITO



Sus pagos podrían cubrirse si pierde el trabajo por algo que no 
es su culpa.

 Las pérdidas cubiertas incluyen la terminación involuntaria del empleo y el despido. 

 No hay restricciones de edad. 

¿Quién es elegible?

 La cobertura está sujeta a sus respuestas a las preguntas de empleo aplicables y/o la certificación en 
  la solicitud de cobertura.

 Debe trabajar al menos 30 horas por semana.

 En la mayoría de los estados, debe calificar para pagos del estado por desempleo para recibir 
      beneficios bajo esta cobertura. 

Exclusiones y limitaciones.
En la mayoría de los estados, el número de pagos de beneficios por pérdida es limitado y puede no cubrir 
todo el período en que esté desempleado.

En la mayoría de los estados, debe estar involuntariamente desempleado durante 30 días antes de que los 
beneficios mensuales sean pagaderos.

El desempleo voluntario, la mala conducta, el trabajo por cuenta propia, la condición de contratista 
independiente y la pérdida de empleo por incapacidad NO están cubiertos en la mayoría de los estados.

Es posible que los beneficios no se paguen si la pérdida ocurre dentro de los 30 días siguientes a la fecha 
de entrada en vigor de la cobertura en la mayoría de los estados.

El monto del beneficio por desempleo mensual está limitado a lo que sea menor entre: (1) su pago del 
préstamo mensual o (2) nuestro monto máximo de beneficio mensual establecido.

Consulte el certificado para ver la lista completa de exclusiones y limitaciones. 

Suscrito por Triton Insurance Company.

SEGURO DE DESEMPLEO INVOLUNTARIO PARA CRÉDITO



Información importante:

La compra de estos productos es opcional y no es una condición para obtener su préstamo.

 Estos productos solo se pueden comprar junto con un préstamo. 
 
 Puedo cancelar mis productos opcionales en cualquier momento. Si cancelo dentro de los 60 días 
      siguientes a la fecha del préstamo, recibiré un reembolso completo de la prima o la tarifa por el 
      producto no utilizado y cualquier cargo financiero sobre la prima o la tarifa. Si cancelo pasados 60 
      días desde la fecha del préstamo, el Prestamista me reembolsará la prima o tarifa no devengada y no 
      se me cobrará el cargo financiero restante sobre la prima o tarifa no devengada. Según lo permitido por 
      la ley estatal, el Prestamista aplicará reembolsos al préstamo para reducir la cantidad adeudada en mi 
      préstamo y mi pago mensual del préstamo se recalculará. 
 
      La muerte, la incapacidad o el desempleo involuntario deben ocurrir o comenzar durante la vigencia de 
      la cobertura. 
 
 Los beneficios se pagan al acreedor y se aplican a su préstamo. Para el Seguro de Vida de Crédito, 
      cualquier beneficio en exceso se pagará a su beneficiario designado. 
 
 Seguro sujeto a requisitos de elegibilidad y/o cuestionario de salud. 
 
 Lea su Póliza de Seguro o Certificado de Seguro para conocer las restricciones y limitaciones 
      específicas de la cobertura. 
 
* Generalmente, una enfermedad preexistente es una enfermedad para la cual usted recibió 
asesoramiento, diagnóstico o tratamiento médico dentro de los seis meses anteriores a la fecha de 
entrada en vigor de la cobertura y que causó muerte/incapacidad dentro de los primeros seis meses de 
cobertura. Pueden aplicarse otros períodos de tiempo. Consulte la Póliza de Seguro o el Certificado de 
Seguro para los períodos de tiempo específicos que se aplican en su estado. 
 
Para conocer los costos y más detalles, hable con su agente de seguros o comuníquese con su sucursal 
local. Las restricciones y limitaciones adicionales también se pueden encontrar en la Póliza de Seguro o 
Certificado de Seguro para cualquier producto de seguro de crédito comprado. 
 
Todos los productos están sujetos a disponibilidad en el estado. 
 
American Health and Life Insurance Company y Triton Insurance Company son compañías afiliadas, 
lo que significa que comparten una propiedad común y son compañías hermanas dentro del grupo de 
compañías OneMain. 
 
 
 
 
Triton Insurance Company 
P.O. Box 2548 
Fort Worth, TX 76113 
800-307-0048 
 
OneMainSolutions.com

En Nueva York, suscrito por Securian Life Insurance Company,  
400 Robert Street North, St. Paul, MN 55101-2098
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